
Pensioenfonds Zorg en Welzijn
Noordweg Noord 150
Postbus 117, 3700 AC Zeist

pfzw.nl

Pensioenfonds Zorg en Welzijn (PFZW) verzekert (oud-)werknemers in de 
sector zorg en welzijn van een goed pensioenpakket. Premie inbrengen 
in combinatie met een uitgekiend beleggingsbeleid, maakt het mogelijk u 
dit pakket te bieden tegen een zo laag mogelijke prijs. Het bestuur van 
het pensioenfonds bestaat uit onder andere werknemers- en werkgevers-
organisaties. Zij behartigen uw belangen.

Bij PFZW kunt u recht hebben op: 
•  Ouderdomspensioen
•  Partnerpensioen voor uw partner
•  Wezenpensioen voor uw kinderen jonger dan 21 jaar
•  Arbeidsongeschiktheidspensioen
•  Premievrije pensioenopbouw

Wilt u meer informatie over uw pensioen? Stel direct uw vraag op 
www.pfzw.nl/info of bel de Klantenservice tijdens kantooruren (030) 277 55 77. 

Pensioenfonds Zorg en Welzijn heeft de uitvoering van de pensioenregeling uitbesteed aan PGGM.
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NIEUWE 
relatie
Heeft u pensioen voor uw nieuwe 
partner geregeld?
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Heeft u pensioen voor 
uw partner geregeld?
Als u pensioen opbouwt bij Pensioenfonds Zorg en 

Welzijn (PFZW), dan kan uw partner verzekerd zijn van 

Partnerpensioen. Dit betekent dat uw partner pensioen 

ontvangt als u overlijdt. Het is daarom belangrijk  

dat uw partner bij ons bekend is. Als u getrouwd bent 

of een geregistreerd partnerschap heeft, is dit 

automatisch geregeld. Als u samenwoont, moet u zelf 

uw partner aanmelden.
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Om Partnerpensioen te kunnen ontvangen, moet er in ieder 
geval een partner zijn. Voor ons is een partner iemand met  
wie u: 
•	 bent getrouwd of een geregistreerd partnerschap heeft óf
•	� officieel samenwoont met een notariële samenlevings­

overeenkomst

Bent u in Nederland getrouwd of heeft u een geregistreerd 
partnerschap, dan is dit bekend bij de burgerlijke stand.  
De gemeente geeft dit aan uw pensioenfonds door. Als u  
in het buitenland bent getrouwd, moet u dit zelf aan ons 
doorgeven. Woont u samen met een notariële samenlevings­
overeenkomst? Dan moet u uw partner zelf aanmelden als  
u wilt dat hij of zij in aanmerking komt voor Partnerpensioen. 
U doet dit met het formulier ‘Melding Partnerpensioen voor 
ongehuwd samenwonenden’. Dit formulier stuurt u ingevuld 
en ondertekend naar ons op samen met een kopie van de 
notariële samenlevingsovereenkomst. Het formulier kunt u 
downloaden van www.pfzw.nl/formulieren of aanvragen bij de 
Klantenservice via (030) 277 55 77. Bouwt uw partner ook 
pensioen op bij Pensioenfonds Zorg en Welzijn (PFZW)?  
Dan is één meldingsformulier (voor u beiden) voldoende.

In de notariële samenlevingsovereenkomst moet staan dat u 
en uw partner:
•	 samenwonen op één adres, én
•	 een gezamenlijke huishouding hebben, én
•	 ongehuwd zijn

Daarnaast staat de datum erin waarop u bent gaan 
samenwonen en is de overeenkomst ondertekend door u,  
uw partner en de notaris.

Welke pensioenregeling?
In de afgelopen jaren is de regeling voor Partnerpensioen 
veranderd. Of u gebruik kunt maken van de nieuwe of oude 
regeling hangt af van uw geboortejaar. Ook is belangrijk 
wanneer u pensioen bij PFZW bent gaan opbouwen. Bent u 
geboren voor 1950 en bouwde u in zowel december 2005 en 
januari 2006 pensioen op bij het pensioenfonds? Dan geldt 
de ‘oude’ regeling.
Bent u geboren in of na 1950 of bent u gaan opbouwen 
vanaf 1 januari 2006? Dan geldt de nieuwe regeling.

Oude regeling
•	� Vóór 1999 bouwde u Partnerpensioen op. Nam u in die 

periode deel in de regeling van PFZW? Dan blijven uw 
opgebouwde rechten altijd staan. 

•	� Vanaf 1999 is het Partnerpensioen verzekerd op ‘risico­
basis’. Dit betekent dat uw partner géén Partnerpensioen 
krijgt als u geen pensioen (meer) opbouwt bij het 
pensioenfonds (bij pensionering of werkloosheid en na 
onstlag).

Nieuwe regeling
Sinds 1 januari 2006 bouwt u voor de helft Partnerpensioen 
op. Voor de andere helft geldt een risicoverzekering. Als u 
overlijdt en u bouwt op dat moment pensioen op bij PFZW, 
dan is uw partner verzekerd van het totale Partnerpensioen. 
Dit bestaat dus voor 50% uit opgebouwd Partnerpensioen en 
voor 50% uit risicodekking. Bouwt u geen pensioen meer op 
bij het pensioenfonds? Bijvoorbeeld omdat u met pensioen 
gaat, werkloos wordt of met ontslag gaat? Dan kan uw (ex) 
partner alléén het opgebouwde deel krijgen als u overlijdt.
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Dewi, 25 jaar. 
Heeft een nieuwe vriend. 

‘Sinds een maand woon ik officieel samen met Jeroen, mijn vriend. In alle verhuisdrukte was het aanmelden van 
Jeroen bij mijn pensioenfonds wel het laatste waar ik aan dacht. Totdat de partner van een vriendin plotseling 
overleed. Hij liet zijn vriendin en een dochtertje van twee jaar achter. Een groot, persoonlijk drama. Het verdriet is 
enorm. En ook financieel heeft mijn vriendin het moeilijk. Haar partner had haar nooit aangemeld bij zijn pensioen-
verzekeraar, waardoor ze nu geen Partnerpensioen krijgt. Het verlies van haar vriend is al vreselijk genoeg. Maar nu 
gaat ze er financieel ook enorm op achteruit.’ 
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Wanneer overgangsrecht?
Maakt u gebruik van de OBU óf komt u in aanmerking voor 
het overgangsrecht FLEX-pensioen? Dan blijft uw partner 
verzekerd voor Partnerpensioen. U komt in aanmerking voor 
het overgangsrecht FLEX-pensioen als u:
•	� in december 1998 en januari 1999 pensioen opbouwde, 

én
•	� tot uw 55ste of tot de datum waarop uw FLEX-pensioen 

ingaat gedurende ten minste 10 jaar onafgebroken 
pensioenpremie heeft betaald, én

•	� direct vóór ingang van uw FLEX-pensioen deelnemer was  
bij PFZW.

Geen recht
Uw partner krijgt géén Partnerpensioen als u:
•	� alleen vóór 1 januari 1988 pensioen opbouwde bij PFZW 

en ongehuwd samenwoonde
•	� op of na uw 65ste bent getrouwd, een geregistreerd 

partnerschap heeft of bent gaan samenwonen
•	� geen klant meer bent, of uw relatie eindigt en u had geen 

opbouw voor 1 januari 1999 of na 1 januari 2006
•	� uw opgebouwde pensioen heeft overgedragen naar een 

nieuwe pensioenverzekeraar (waardeoverdracht)
•	� uw partner met wie u samenwoont niet voor uw overlijden 

bij het pensioenfonds heeft aangemeld
•	� onder de ‘oude’ regeling valt en met FLEX-pensioen gaat 

zonder Ouderdomspensioen te ruilen voor Partnerpensioen 
en niet voldoet aan het overgangsrecht FLEX-pensioen.
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•	 in een andere sector gaat werken,
•	 ontslag krijgt of neemt,
•	 met pensioen gaat.

Partnerpensioen ruilen voor Ouderdomspensioen
Wilt u een hoger Ouderdomspensioen? Dan kunt u het 
Partnerpensioen dat u vanaf 1 januari 2006 heeft opgebouwd 
ruilen voor Ouderdomspensioen. Ook hier geldt weer dat u 
bepaalt hoeveel Partnerpensioen u wilt inruilen. Als u een 
partner heeft, moet deze ook tekenen voor het inruilen van 
het Partnerpensioen voor Ouderdomspensioen. Als dit niet 
gebeurt, kan niet worden geruild. Als u geen partner heeft, 
hoeft dit uiteraard niet.

Let op! Het Partnerpensioen dat bij scheiding is omgezet in 
een Bijzonder Partnerpensioen voor uw ex-partner kan niet 
worden ingeruild. Dit Bijzondere Partnerpensioen is soms wel 
overdraagbaar: uw ex-partner kan het na uw overlijden 
overdragen aan een andere (ex-)partner. Neem contact op 
met de Klantenservice van PFZW voor meer informatie.

Niet ruilen
Bent u tevreden met de hoogte van het pensioen van uw 
partner en dat van uzelf? Dan hoeft u niets te doen.

Deze brochure is op zorgvuldige wijze tot stand gekomen.  
De informatie in deze brochure is een verkorte en vereen­
voudigde versie van de informatie uit het pensioenreglement. 
Het pensioenreglement is uiteindelijk leidend.

Pensioen ruilen in oude regeling
Zolang u pensioen opbouwt bij PFZW, is uw partner verzekerd 
voor Partnerpensioen. Als u met FLEX- of Ouderdomspensioen 
gaat, is uw partner echter niet meer verzekerd voor Partner­
pensioen. Uw partner heeft dan alleen recht op het Partner­
pensioen dat u voor 1999 heeft opgebouwd. Om ervoor te 
zorgen dat uw partner wél verzekerd blijft, kunt u kiezen een 
deel van uw Ouderdomspensioen te ruilen voor Partner­
pensioen. Voordat uw FLEX- of Ouderdomspensioen ingaat, 
ontvangt u hierover automatisch bericht. U kunt uw keuze 
later niet meer veranderen.

Pensioen ruilen in nieuwe regeling
Als u helemaal met pensioen gaat, dan bouwt u geen 
pensioen meer op bij PFZW en betaalt u geen premie meer. 
Dit is uiterlijk op uw 65ste. Dan stopt dus uw pensioenopbouw. 
U moet dan kiezen uit:
•	� Ouderdomspensioen inruilen voor méér Partnerpensioen 
•	� het vanaf 1 januari 2006 opgebouwde Partnerpensioen 

inruilen voor méér Ouderdomspensioen
•	 niet ruilen
U kunt uw keuze later niet meer veranderen.

Ouderdomspensioen ruilen voor Partnerpensioen
Wilt u dat uw partner een hoger Partnerpensioen krijgt als u 
overlijdt? Dan kunt u een deel van uw Ouderdomspensioen 
ruilen voor Partnerpensioen. U bepaalt zelf, binnen de 
mogelijkheden van het pensioenfonds, hoeveel Ouderdoms­
pensioen u wilt inruilen. Uw Ouderdomspensioen wordt 
hierdoor wel lager.
U kunt Ouderdomspensioen ruilen voor een hoger Partner­
pensioen, als u:


