
Inkomen en pensioen in beweging
De pensioenregeling van Pensioenfonds Zorg en 

Welzijn biedt u als werkgever de mogelijkheid om 

tijdens verschillende leeftijdsfasen flexibel met arbeid 

om te gaan. Als deelnemer aan de workshop leert u 

hoe u pensioen gebruikt om werknemers eerder te 

laten stoppen met werken, minder te laten werken of 

juist op een fitte manier, langer te laten functioneren. 

Zodat uw medewerkers een goede balans kunnen 

vinden tussen werk en vrije tijd.

Workshops voor werkgevers

Inkomen en pensioen in beweging
 
Zoveel mensen, zoveel pensioenwensen. De één wil eerder stoppen met werken, de ander 

minder uren werken of juist langer doorwerken. Welke mogelijkheden biedt de pensioen­

regeling van Pensioenfonds Zorg en Welzijn? In de workshop ‘Inkomen en pensioen in 

beweging’ vertellen we u dit. Daarnaast laten we u zien hoe u het instrument pensioen  

kunt inzetten om flexibel met arbeid om te gaan.

Doelgroep: Managers, medewerkers afdeling P&O, 

leden OR.

Duur: 2 uur

Inhoud: Tijdens deze workshop leert u hoe ‘pensioen’ 

als beleidsinstrument gebruikt kan worden bij belang-

rijke vraagstukken als eerder stoppen met werken, 

minder werken of juist langer blijven werken.  

U staat stil bij vragen als: hoe gebruik je het deeltijd 

FLEX-pensioen om minder te werken? Welke plek 

krijgt levensloop in de organisatie? Hoe informeert u 

uw werknemers over de mogelijkheden om het 

Ouderdomspensioen eerder in te laten gaan?  

Deze centrale thema’s maken duidelijk dat pensioen 

ook als arbeidsvoorwaardeninstrument ingezet kan 

worden. Verder worden ook de pensioenregeling  

en actuele pensioenvraagstukken besproken.



Binnen uw instelling
De workshop ‘Inkomen en pensioen in beweging’ 

organiseren wij uitsluitend binnen uw instelling. 

Minimum aantal deelnemers is 7 personen.  

Voordeel is dat we het programma kunnen aanpassen 

aan uw specifieke wensen. Neem hiervoor contact op 

met uw accountmanager of de Werkgeversdesk.  

Aanvragen
Wij organiseren onze workshops als service voor 

werkgevers. U kunt een workshop direct aanvragen 

door contact op te nemen met de Werkgeversdesk  

(030) 277 33 22.

PGGM is de uitvoeringsorganisatie van de pensioen-

regeling van Pensioenfonds Zorg en Welzijn.
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PGGM Advies
Kroostweg-Noord 149

Postbus 117, 3700 AC Zeist

www.pggm.nl

•  �De workshop ‘Inkomen en pensioen in 

beweging’ vindt uitsluitend binnen uw 

instelling plaats.

•  �Hierbij geldt als voorwaarde dat er minimaal 

7 deelnemers moeten zijn.

•  �Datum, tijdstip en het exacte programma 

stellen wij graag in overleg met u samen.

•  �U kunt de workshop aanvragen door contact 

op te nemen met de Werkgeversdesk.

Workshops van PGGM


