
 

 
 

Statement 

PFZW in gesprek met ondernemingen in Qatar 

Zeist, 7 juni 2014 – Pensioenfonds Zorg en Welzijn (PFZW) heeft beleggingen in vier van de 

ondernemingen die FNV noemt in een rapport over arbeidsrechtenschendingen in Qatar. 

Tot voor kort waren er bij PFZW geen signalen die wezen op directe betrokkenheid bij schendingen 

van arbeidsrechten door Boskalis, Hochtief, Hyundai Construction & Engineering en Vinci.   

Vanzelfsprekend hebben we het onderzoek dat Profundo  in opdracht van FNV uitvoerde 

bestudeerd. Binnen ons engagementprogramma zijn arbeidsrechten en mensenrechten sowieso 

belangrijke onderwerpen. We gaan dan ook de dialoog voeren met betrokken bedrijven over de rol 

die zij kunnen nemen bij het benoemen en verbeteren van de omstandigheden in Qatar. 

PFZW heeft een grote maatschappelijke verantwoordelijkheid en verwacht dat ondernemingen 

waarin wordt belegd rekening houden met mens en milieu. Op het gebied van mensen- en 

arbeidsrechten volgt PFZW de richtlijnen van de Universele Verklaring van de Rechten van de Mens 

en de rechten voor werknemers van de International Labour Organisation. 

 


